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1、 主要时间表
	日期
	内容
	说明

	9月6日下午
	导师双选课
	必须参加

	9月11日
	论文管理平台登录
	有资格学员才可登录

	9月11-13日
	个人信息填写
	必须如实填写个人信息，特别是邮箱与手机必须正确填写。

	
	科研成果提交审核
	科研成果扫描件包括杂志封面、目录本人页，论文页、答辩期限告知书，保存为PDF文件上传，由导师审核，未提交学员无资格参加导师双选。

	9月15日13:00-17日17:00
	网上缴费
	参照《答辩网上收费-学生端使用说明》登录学校收费系统缴纳答辩费，发票抬头在收费系统内自行修改

	9月11-15日
	论文提纲填报
	填报三位意向导师，简要提纲

	9月16-3月21日
	导师录取
	第一志愿录取

	9月22-24日
	
	第二志愿录取

	9 月25-27日
	
	第三志愿录取

	9月28-31日
	第落选学员录取
	第一轮三个志愿未被录取，进入第二轮导师挑选

	10月1-8月31日
	论文写作
	分为五个写作阶段，具体详见《论文撰写安排及注意事项》


2、 成绩查询及确认
1. 申硕考试成绩查询方法：
登录研究生院网站（http://grs.ruc.edu.cn/second/academic.html）—点击“同等学力”—申请学位考试——点击“同等学力学员考试成绩查询”——输入资格卡号、身份证号，即可查询所有成绩及考试时间。（如图所示）
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2. 成绩确认：所有考试成绩（国考、题库、随堂考试）全部通过。已参加考试，但成绩还未全部公布的同学，请耐心等待，班主任会在20年9月10日前催促回卷并完成成绩录入工作。如到期成绩未公布，请联系班主任。
3. 注意：申请硕士学位考试成绩与结业考试成绩无关。
3、 答辩期限
以研究生院网站同等学力成绩查询中显示考试时间为准，最后通过的一门考试时间算起一年半之内必须完成答辩，其中论文撰写不少于半年。考试资格卡四年有效期与答辩期限无关。《答辩期限告知书》如图所示。
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4、 进入答辩阶段前提
1.  国考、题库、随堂考试必须全部通过；
2. 科研成果小论文必须审核通过；
3. 已参加过《管理研究方法论》课程学习，已了解并掌握管理研究设计、数据的收集方法和论文写作的基本要求和技巧。
4. 已参加导师双选指导课。
5. 签订《答辩期限告知书》
5、 导师双选指导课

1.上课时间：2020年9月6日 14:00-17:00
2.上课内容：请资深答辩专家讲授如何选题、写论文提纲，如何进行导师双选；答辩工作组讲解答辩阶段相关流程及注意事项。

3.上课地点：腾讯会议，会议ID上课前一周公布在学习平台首页通知公告栏。
4.上课学员：2020年9月1日前，所有考试全部通过（包括随堂考、题库考、国考）的学员必须参加。
5.上课要求：准备报提纲学员必须参加，并在《同等学力申请硕士学位人员答辩流程及期限告知书》上签字，告知书作为后续答辩的前提与参考，未参加课程学习的学员，未签告知书的学员不能参加导师双选。

6、 科研成果审核标准及要求
科研成果是衡量我校接受以同等学力申请硕士学位人员科研能力的重要方式，学员须在提出论文答辩申请前提交符合学校要求的科研成果小论文，为确保科研成果小论文审核工作的顺利进行，现对科研成果小论文的要求作以下说明：

1. 科研成果小论文是申请学位专业相关的论文；
企业管理专业（不局限于选修方向）、会计学专业、市场营销专业(17年9月新增专业)，不能与申请硕士学位答辩的大论文一样。
2. 科研成果小论文需在公开发行的刊物上发表；
有国内、国际刊号，且全文刊登于纸版刊物。论文必须有作者姓名，单位名称和学校名称可无。
3. 科研成果小论文的字数要求：
	作者人数
	正文字数
	版面
	备注

	1人
	不少于3000字
	1.5版
	

	2人
	不少于5000字
	2.5版
	最多2人合写，排名不分先后


字数指正文字数，不包括标点符号，摘要和参考文献。杂志社一般按版面计费，最好多写点，以免排版后删减导致字数不够。
4. 科研成果小论文发表时间
必须在进入答辩阶段前见刊发表，建议学员在办理考试资格证且课程考试过半后，就开始准备小论文发表。无科研成果小论文，不能参加导师双选。，以前发表刊物也可，无有效期限制。
5. 科研成果小论文的审核人是本学院相关专业领域中级以上职称教师；
6. 《科研成果一览表》将存入个人档案，将在答辩阶段提交，具体要求详见答辩阶段发布的《答辩手册》。
7. 科研成果小论文不允许造假，如发现造假，后果自负。
中国人民大学同等学力人员申请硕士学位科研成果一览表
	姓名
	
	身份证号
	

	学院（系）
	
	资格证号
	

	申请专业
	
	申请时间
	

	科研成果题目
	类别（论文、专著）
	发表刊物及出版单位
	发表时间
	字数
	获奖情况

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	申请人承诺：
1.论文是申请学位专业相关的学术论文，已在公开刊物上发表；
2.论文是本人独立研究或与已署名的合作者共同完成的成果，无抄袭、剽窃、弄虚作假等违反学术道德与规范的行为； 
3.论文字数不少于3000字；
4.如有弄虚作假情况或科研成果未达到学校授予学位要求，愿意承担因此带来的后果。
申请人签字：              


	审核人
	
	审核人职称
	

	学院（系）
负责人
	
	学院（系）盖章          年     月    日


7、 科研成果网上审核
1. 审核时间：导师双选期间
2. 网上审核：登录论文管理平台,在填写个人信息时上传科研成果杂志扫描件，文件包括杂志封面、目录本人页，论文本人页、答辩期限告知书（本人已签名），保存为PDF文件上传，导师录取时进行同步审核，如未上传，导师在选择时会拒绝录取。
3. 参审人员：2020年9月1日前，所有考试全部通过（包括随堂考、题库考、国考）的学员。学员名单将公布在学习平台首页通知公告栏。
4. 审核标准：详见本手册“五、科研成果审核标准及要求”
5. 科研成果表：在后期答辩会上提交。
8、 论文管理平台

1. 论文管理平台网址：http://eepaper.rmbs.ruc.edu.cn
2. 用户名：资格证号
3. 密码：身份证号后6位。
4. 登录前提：只有考试成绩全部通过的学员才可登录论文管理平台。
5. 登录时间：2020年9月11日后
6. 登录要求：首次登录必须填写正确、完整的个人信息，邮箱尽量不要用单位邮箱或QQ邮箱，推荐填写126或163的邮箱。专业不要选择错误，平台默认的是“企业管理”，其他专业学员要注意选择正确的专业选项。
9、 答辩阶段学费缴纳
进入答辩阶段的学员需缴纳学费6500元，具体安排如下:

1. 网上缴费【9月15日13:00-9月17日17:00】
参照《答辩网上收费-学生端使用说明》登录学校收费系统缴纳答辩费，可在系统中下载电子发票，发票抬头在收费系统内自行修改。
支付前请选调整个人网上支付限额。[image: image5.png]QiITRLTBL R ARG FERA AR ERRURE



如支付过程中，出现支付超出限额，最多可拆分为三笔支付，但拆分支付容易出现问题，不建议拆分支付。
2.郑重声明：凡进入导师分配阶段的学员必须缴纳第三部分学费，未按时缴纳费用，不能参加导师分配。导师分配完成后，由于个人原因未完成答辩，答辩阶段学费不予退还。
10、 填报意向导师和论文提纲
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首次报志愿，只填报第一轮志愿，第二轮志愿只有第一轮落选学员较多时才会启用。
填报时间：9月11日至9月15日17：00前。
1. 论文题目：认真思考确定论文的研究方向，导师分配后论文题目可做润色修改，但不能做大方向的改动。
2. 与论文有关的工作背景：简要说明
3. 选题理由与研究的问题：简要说明
4. 论文提纲：写到三级标题，认真思考论文的整体纲要，导师分配后可根据导师意见进行修改。
5. 导师选择：导师是根据学员的工作单位、职务及论文题目等来确定是否同意指导，所以论文必须写与本工作相关的内容。
6. 意向导师：学员论文必须在本专业范围内，学员可根据自己所写论文的研究方向，填报意向导师（可报三位意向导师）。会计学专业的首选会计系的老师作为意向导师，如果选择财务金融系的老师，必须与导师强调《会计学》专业，否则写作方向易偏离会计学。《企业管理》专业学员如果选择财务金融系老师作为导师，必须与导师强调《企业管理》专业，否则写作方向易偏离企业管理。《导师研究方向一览表》（附后）中简要说明了可供选择的意向导师，请注意导师辅导人数及专业的选择限制。意向导师详细信息请登录商学院官方网站http://www.rmbs.ruc.edu.cn/jxyyj/index）【师资与科研】中查询。
11、 志愿录取规则说明
	轮次
	志愿序号
	志愿录取时间段
	录取率
	备注

	第一轮
	第一志愿
	3月16-日22日
	85%
	在录取时间段内只有第一志愿学员姓名可见

	
	第二志愿
	3月23日-25日
	6%
	在录取时间段内只有第二志愿学员姓名可见

	
	第三志愿
	3月26-日28日
	4%
	在录取时间段内只有第三志愿学员姓名可见

	第二轮
	反选
	3月29-31日
	5%
	第一轮落选学员可修改论文题目与提纲，进入第二轮导师选择阶段，第二轮不用报志愿，直接由老师选择。

	
	落选
	
	无
	经过两轮均无导师学员在本学期落选，有效期内可参加下学期导师双选。


上表录取率为导师双选历史数据，仅供参考。
1、 录取规则

三个志愿，分时间段依次录取。即:导师在规定时间段内只能看到一个志愿。
二、志愿状态说明

1. 志愿已保存，未提交：学员可编辑志愿，导师不可见
2. 已提交志愿，等待导师选择：学员不可编辑，导师录取时间段内可见。导师拒绝录取时，可选择拒绝，也可不做任何操作，只要过了时间段，没有被录取，即为当前志愿落选。

3. 已被导师录取：被导师录取，在我的导师中可查询到导师信息；每个学员只有一位导师。
4. 未被导师录取：导师拒绝录取，当前志愿落选。
12、 导师选择结果查询及论文写作进度安排
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导师选择时间9月16日-9月31日，导师分配结果从导师选择开始，学员可在网上随时查询录取结果，并按【通知公告】中《论文撰写进度安排及注意事项》中的时间要求开始论文写作。
13、 导师双选落选说明

一、在导师双选过程中落选的同学，不能参加本学期论文写作，需要重新确定论文研究方向、论文题目和论文提纲，参加下学期的导师双选。两次均落选学员不再接受答辩申请。为了避免在导师双选过程中落选，学员们必须参加论文指导课的学习，高度重视论文提纲的申报，提前做好相关资料的收集与准备工作。切不可随意应付。

二、落选原因：
1、研究主题不清；
  如：中小企业管理效益提升的研究
2、选题太大；
  如：“浅析国企改革大背景下如何有效管理人力资源”
3、导师选择错误，所报导师与自己的研究方向不一致；
4、研究内容无创新，没有研究意义
   如：“两票制”及“营改增”背景下医药企业财务风险研究

三、建议：
1、《管理研究方法论》必须上而且要认真听课；
2、提前与意向导师沟通可获得更多机会。对于给自己发邮件的学员，导师大多不会拒绝。

14、 导师双选阶段沟通方式
以邮件方式沟通，不接受电话申请。学位论文邮箱：xwlw@rmbs.ruc.edu.cn
15、 答辩黑名单制度
为了监督学员论文答辩过程，确保论文答辩质量，特建立答辩黑名单制度。

一、答辩过程中，如出现下列情况之一的学员将被记入答辩黑名单：

1.  未发表或出版与申请专业相关的学术论文、专著或其他科研成果；

2.  未按时缴纳答辩阶段费用；

3.  未按计划提交阶段论文；

4.  未与导师保持沟通；前期不与导师沟通，后期突击写论文；被导师点名或拒绝；
5.  延期后仍不能按要求完成论文写作；
6．无视班主任及答辩组的答辩进度提醒，态度不端正。

二、对于进入黑名单学员，在后续答辩过程中，由于个人原因，仍未按时间、按要求完成论文，学校不再接受答辩申请。
16、 其他事项
1. 国考网站信息到上答辩会前才可提交，导师双选阶段无须提交答辩申请。
2. 有关论文涉密：如学员论文选题及内容涉密，在3月1日前给学位论文邮箱发邮件，按研究生院要求必须在开题阶段提出论文涉密申请。
17、 导师研究方向一览表
	序号
	导师姓名
	系别
	职称
	研究方向
	历年指导学生数
	企业管理专业
	会计学
专业
	备注

	1
	姜付秀
	财务与金融系
	教授
	公司财务、公司治理
	极少
	备选
	可选
	　

	2
	况伟大
	财务与金融系
	教授
	房地产金融、房地产经济、城市经济、土地经济
	5人以内
	备选
	可选
	　

	3
	黎来芳
	财务与金融系
	副教授
	企业控制权、企业融资、作业成本、财务管理、成本管理、管理会计、财务分析
	5人以内
	备选
	可选
	　

	4
	李 焰
	财务与金融系
	教授
	财务风险、公司财务、证券投资学、商业银行管理、互联网金融
	5人以内
	备选
	可选
	　退休

	5
	刘俊彦
	财务与金融系
	副教授
	公司财务、资本市场、非营利组织会计、财务管理、证券投资 
	5人以内
	备选
	可选
	　

	6
	宋 常
	财务与金融系
	教授
	财务与金融、会计理论与方法、审计理论与实务
	5人以内
	备选
	可选
	　

	7
	王建英
	财务与金融系
	副教授
	行政事业单位会计、财务报表分析、政府会计、财务管理概论
	5人以内
	备选
	可选
	　

	8
	许艳芳
	财务与金融系
	副教授
	社会资本、政治关联、公司投融资行为、内部资本市场、企业伦理、财务与会计伦理问题
	5人以内
	备选
	可选
	　

	9
	俞明轩
	财务与金融系
	副教授
	房地产经营管理 、资产评估、房地产投资分析、工程经济学、企业估值 
	10人以内
	备选
	可选
	　

	10
	张 雁
	财务与金融系
	副研究员
	现代企业管理理论，企业会计与财务分析
	极少
	备选
	可选
	工作很忙

	11
	张瑞君
	财务与金融系
	教授
	公司理财、IT与管理融合的企业集团管控策略、企业集团资金管理、企业集团财务共享服务模式、风险管理、财务分析与决策
	5人以内
	备选
	可选
	　

	12
	梁雨谷
	管理科学与工程系
	副教授
	企业成长管理、管理经济学、投资项目评价、创业管理、战略管理、营销管理
	10人以内
	可选
	不可选
	　

	13
	刘国山
	管理科学与工程系
	教授
	物流管理、项目管理以及交通网络、风险管理
	10人左右
	可选
	不可选
	　

	14
	王保林
	管理科学与工程系
	教授
	企业创新管理、战略管理、市场营销、人力资源管理
	10人左右
	可选
	不可选
	　

	15
	王晓芳
	管理科学与工程系
	副教授
	医疗服务管理、运营管理（侧重服务业和制造业中的服务部分）、收益管理、基于约束的调度优化、金融与运营管理接口 、统计质量控制、服务运营管理
	2人以内
	可选
	不可选
	　

	16
	吴江华
	管理科学与工程系
	副教授
	生产/运营管理、供应链管理与博弈论、随机库存控制、收益管理、营销与运营管理接口、ERP软件应用; 供应链建模、技术经济前沿
	10人左右
	可选
	不可选
	　

	17
	曹 伟
	会计系
	教授
	财务会计、成本会计
	5人以内
	不可选
	首选
	　

	18
	林 钢
	会计系
	教授
	企业会计准则、事业单位会计准则、成本会计、责任会计、财务会计学
	5人以内
	不可选
	首选
	退休

	19
	秦玉熙
	会计系
	副教授
	财务会计基本理论、会计信息披露、收入确认
	5人以内
	不可选
	首选
	　

	20
	孙蔓莉
	会计系
	副教授
	会计学、专业外语、财务会计、管理会计 
	5人以内
	不可选
	首选
	　

	21
	王 平
	会计系
	副教授
	公司理财、会计信息披露、 财务管理、财务分析、财务会计、管理会计 
	5人以内
	不可选
	首选
	　

	22
	张 敏
	会计系
	副教授
	公司治理、公司财务、审计
	10人以内
	不可选
	首选
	　

	23
	赵西卜
	会计系
	教授
	企业会计准则、政府财务报告
	5人以内
	不可选
	首选
	　

	24
	谷克鉴
	贸易经济系
	教授
	国际贸易理论与政策、对外贸易与国际产业、 国际管理、WTO概论 
	极少
	可选
	不可选
	　

	25
	李桂芳
	贸易经济系
	副教授
	国际贸易、国际直接投资、市场营销、国际贸易理论与政策、国际商务、国际市场营销、
中国对外贸易
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	26
	王 强
	贸易经济系
	副教授
	零售战略与管理、物流与供应链管理、流通渠道、商业规划与选址
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	27
	王晓东
	贸易经济系
	教授
	商品流通理论、市场与流通体制改革
	10人左右
	可选
	不可选
	　

	28
	王亚星
	贸易经济系
	教授
	国际投资、对外贸易与产业国际化、WTO与产业政策、国际贸易理论与政策、国际市场营销、国际商法
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	29
	易靖韬
	贸易经济系
	副教授
	国际贸易,国际商务,企业战略,产业经济
	极少
	可选
	不可选
	　

	30
	谢莉娟
	贸易经济系
	副教授
	商品流通理论；市场与流通体制；商业与供应链
	10人以内
	可选
	不可选
	　

	31
	成 栋
	企业管理系
	教授
	电子商务
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	32
	邓子梁
	企业管理系
	副教授
	企业跨国界经营中的战略管理、创业管理、创新管理
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	33
	郭海
	企业管理系
	副教授
	战略创业、制度创业、商业模式创新
	10人以内
	可选
	不可选
	　

	34
	徐京悦
	企业管理系
	副教授
	质量管理、战略管理、管理学
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	35
	姚建明
	企业管理系
	副教授
	供应链物流管理、运营管理、战略管理、电子商务、企业战略管理、管理学原理
	10人左右
	可选
	不可选
	　

	36
	赵 晶
	企业管理系
	副教授
	企业战略管理、公司治理、商业模式创新、管理学
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	37
	朱春玲
	企业管理系
	副教授
	管理沟通、创新与战略管理、企业文化
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	38
	陈 颖
	市场营销系
	副教授
	市场营销、客户管理管理
	5人以内
	可选
	不可选
	退休

	39
	黄江明
	市场营销系
	副教授
	市场营销、零售管理
	3人以内
	可选
	不可选
	党委书记

	40
	李先国
	市场营销系
	教授
	市场营销战略、渠道与销售管理
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	41
	刘晓梅
	市场营销系
	教授
	市场营销战略、宏观经济政策、价格理论与价格管理
	极少
	可选
	不可选
	副院长

	42
	牛海鹏
	市场营销系
	副教授
	市场营销、营销战略、服务营销、品牌管理
	10人以内
	可选
	不可选
	　

	43
	宋 林
	市场营销系
	副教授
	市场营销
	10人左右
	可选
	不可选
	　

	44
	王 霞
	市场营销系
	副教授
	顾客满意、消费行为、营销模型、市场调查
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	45
	张恩忠
	市场营销系
	副教授
	消费者行为、服务业营销、医疗营销
	10人左右
	可选
	不可选
	　

	46
	冯云霞
	组织与人力资源系
	副教授
	人力资源管理、员工绩效管理、人力资源管理、组织行为学、管理沟通、企业文化、跨文化管理
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	47
	刘彧彧
	组织与人力资源系
	副教授
	人力资源管理、组织行为、组织沟通、组织文化、企业形象管理、企业公共关系、企业伦理
	10人左右
	可选
	不可选
	　

	48
	秦志华
	组织与人力资源系
	教授
	企业人力资源管理、企业家理论、创业管理、组织行为学、管理学、现代企业管理
	5人以内
	可选
	不可选
	　退休

	49
	王凤彬
	组织与人力资源系
	教授
	组织理论、创新管理、跨国投资、组织模块化、供应链网络
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	50
	王利平
	组织与人力资源系
	教授
	组织理论、管理理论、中国式管理、企业战略管理、连锁经营管理
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	51
	章 凯
	组织与人力资源系
	教授
	组织行为与领导力
	5人以内
	可选
	不可选
	　

	52
	李东贤
	市场营销
	副教授
	市场营销、物流与供应链管理、管理信息系统、日本商业
	10人左右
	可选
	不可选
	

	53
	仲理峰
	组织与人力资源系
	副教授
	战略人力资源管理，主要包括：胜任特征、心理资本、劳动关系、结构化面试、人员选拔、绩效管理、
薪酬设计、组织结构设计、职业生涯管理等研究主题。
	10人左右
	可选
	不可选
	　


18、 导师双选阶段常见问题

1. 请问导师名单是以导师双选手册上为准还是系统为准？
回复：手册上为常用导师名单，导师人数少于系统。
2. 我通过邮件把我的提纲发给了意向导师，目前仍未收到导师的邮件回复，我还需要等回复吗？还是直接平台上先上传呢？
回复：意向导师不一定回复你的邮件，平台志愿按时间提交。
3. 今天登录系统，照片一直无法上传，图片格式，大小都符合要求，所以导致无法修改个人信息请您协助，是否可以不上传照片？或其他方式解决？
回复：先传张别的图片，然后再替换。
4. 答辩期限告知书可否找别人代签字？
回复：不可代签字。
5. 我在导师双选阶段，第一志愿填报了周老师，已经提交完毕，刚刚得知周老师秋季在国外，不能参加辅导，想请问老师我的志愿可否重新填报？
回复：可发邮件申请退回志愿进行修改。
6. 我的专业是企业管理（人力资源方向），我现在选导师是选企业管理系、还是组织与人力资源系的导师？后期是不是选哪个系的导师就参与这个系的答辩？
回复：按照论文研究方向选择意向导师，答辩统一组织，不按学系。

7. 我正在交6500的答辩费，因银行限额，拆分成3000和3500，先付款3000，银行卡已扣款成功，但学校收费平台未显示缴纳成功，故又重新再次拆分支付，又缴纳3500，学校平台显示已支付。
回复：留存缴费成功截图，等学校确认时备查。
8. 已支付清6500答辩费，只是拆分两次分别支付的，但收费平台只显示交了3500，请问学校是否认可我已交清答辩费，如不认可，我该跟学校哪个部门确认交费情况，老师可否提供相关负责部门的电话？
回复：学校会统一确认，如有问题会与你联系。
9. 论文缴费我分两次缴纳，昨天交了3500，准备今天交剩下的3000，结果刚刚登陆系统说付款码不存在，请问这种情况应该如何操作？
回复：拷贝付款码首尾不可有空格
11、学生理解的缴费平台
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学校的回复：
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12、老师您好，通过手机缴费和网页缴费都存在相关问题，用的搜狗和IE浏览器都这样，并且从上周五到现在每天都是这样，其他两位同学也遇到同样问题？
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报错为银行界面，不是学校支付平台页面，需联系支付行。
中国人民大学商学院
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导师双选手册





完成所有考试学员，成绩确认、科研成果发表、科研成果审核、论文开题、导师双选等工作流程、要求、注意事项。


注：文中有关时间点为计划时间，具体时间另行通知。
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